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Todo colaborador sera admitido com a rigorosa observancia da lei vigente
e devera ser submetido aos critérios de selegéo estabelecidos pela Diretoria
Executiva, compreendendo capacitagdo profissional, saude, habilidades, e
especializagio, quando o cargo assim o exigir.

Os colaboradores admitidos deverdo ser submetidos a um periodo de
experiéncia de 90 (noventa) dias. Nesse periodo, podera ter o contrato
cancelado sem aviso prévio. Findo esse periodo, e sendo satisfatorio o resultado
para ambas as partes, o colaborador sera automaticamente efetivado.

Para a admissao dos colaboradores da APAE, devera cumprir as
seguintes etapas:

Identificagdo da necessidade de contratagao;

a) Aprovagéo da Direg&o;

b) Divulgagao da vaga em midia;

C) Recebimento de curriculo;

d) Andlise e Sele¢éo de curriculo;

e) Agendamento de entrevista individual;

f) Devolutiva sobre o processo seletivo para os envolvidos;

g) Orientacdes sobre Exame médico e documentagao;

h) Contratagéo.

O Método de Selegéo da APAE de Americana deve assegurar prioridade
de recrutamento interno no provimento de novas vagas.

Sera realizada uma entrevista inicial com o Diretor, Coordenador e/ou
Responsavel pela vaga.

Os participantes do processo seletivo passam por entrevista individual,
contando sobre a experiéncia, conhecimento no trabalho com Pessoa com
deficiéncia, aspiragdes quanto a profissdo. Posteriormente € aplicada uma
atividade, onde o candidato elabora uma proposta de Plano de Desenvolvimento
do Usuério, com base em Estudo de Caso.

Os Profissionais envolvidos no processo de selegcdo compreendem o
Diretor/Coordenador/ Responsavel da area, juntamente com o Responsavel pelo
RH.

Os Documentos Solicitados para Admisséo:

a) Carteira de Trabalho;

b) Cartao do PIS e/ou Cartéo Cidadé&o;

C) 01 foto 3x4 recente;

d) RG;

e) CPF;

f) Cartédo do SUS;

g) Titulo de Eleitor + Ultimo Comprovante de Votag&o;

h) Certiddo de Nascimento ou Casamento (ou outro que comprove a
situacdo atual); /,)
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i) Certiddo de Nascimento e Carteira de Vacinag&o dos filhos (até21
anos);

j)) Comprovante de enderego atual (telefone, agua ou luz);

Kk

Diploma de conclusdo do curso referente ao cargo a ser ocupado
e Histérico Escolar;

)] Comprovante de pagamento da Anuidade referente ao cargo a ser
ocupado;

m) Carteira do Conselho Regional;

n) Certificado dos Cursos Realizados (certificados, declaragdes,
comprovantes, atestados, etc.);

0) Curriculum Vitae atualizado;
p) Conta Corrente (Aguardar CARTA de Abertura de Conta da APAE).
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Roberto Carlos Culleh Dellapiazza
Presidente




